PROGRAM KERJA TAHUN 2022 BAWASLU KAB KARANGANYAR

KOMPONEN KEGIATAN
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KEGIATAN BERSUMBER DARI ANGGARAN APBN
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. PEMBENTUKAN DESA PENGAWASAN/APU

1.DESA JATIPURO

KEGIATAN NON ANGGARAN

JAN

PEB

MEI

w

. PEMBINAAN DESA PENGAWASAN /APU

1.DESA KARANGLO

2.DESA KARANGBANGUN

3.DESA SALAM

4.DESA GENTUNGAN

5.DESA TAMANSARI

6.DESA TLOBO

7.DESA TAWANGSARI

8.DESA PASEBAN

9.DESA PERENG ( SUDAH )

10.DESA JATEN

11.DESA BANGSRI

12.DESA MALANGJIWAN

13.DESA PLESUNGAN

14.DESA KEMUNING

15.DESA DAYU

16.DESA PULOSARI

17.DESA LALUNG

18.DESA BURAN

19.DESA BLUMBANG

0

PELAYANAN PUBLIK LAINYA
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1.RAKOR PENANGANAN PELANGGARAN

2.RAKOR PENYELESAIAN SENGKETA

o

.PEMANTUAN LEMBAGA

PEB

JUNI

JULI

31 4|5

1.PENDIDIKAN DAN PELATIHAN SAKA ADHASTYA

2.WEBINAR POJOK PENGAWASAN

3.RAKER PENGAWASAN PEMUTHAKIRAN DATA PEMILIH TETAP BERKJ
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.MITRA KERJA

MART

2[ 3] 4

1.SOSIALISASI KELOMPOK SASARAN DESABILITAS

2.SOSWATIF KELOMPOK SASARAN

]

.PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN

MART

1.PENGELOLA BMN

2.RAPAT PENGELOLA LAYANAN HUKUM

3.PELATIHAN PENULISAN BERITA DAN VIDEO

4.PENERBITAN BUKU SEJARAH BAWASLU

5.PENERBITAN BULETIN

6.RAPAT DENGAN STAKEHOLDER

Q

.LAYANAN MANAJEMEN SDM INTERNAL

JAN

PEB

MEI

OKT

NOV

DES

314]5

1.PENINGKATAN KAPASITAS DAN SDM

2.RAPAT PENYUSUNAN RENJA DAN ANGGARAN

3.RAPAT MONITORING DAN EVALUASI

4.PENGELOLAAN KEARSIPAN
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.DIKSI

IL.LKANG KEPO

J.

MOU DENGAN PERGURUAN TINGGI

K.

.SIARAN RADIO

L.

SENI DAN BUDAYA

1.HUT RI

2.HUT KAB KARANGANYAR




